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CONVOCATORIA DE NECESIDAD TEMPORAL PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
CONVOCATORIA CAS N° 161-2025-ANA

RESULTADO FINAL
ANALISTA Il EN RECURSOS HIDRICOS

- . a PUNTAJE FINAL
RESIlEJ\I;ZADDS DE EVA. DE CV RESULTADO DE | BONIFICACION DEL BONIFICACION BONIFICACION BONIFICACION (Ptje Directo de Econ * 30% + Pije.
ne | APELLIDOS Y NOMBRES | conociMiENTo | DOCUMENTADO | ENTREVISTA (=) | 15% PARA LAS DEL 10%PARA | oo i oot et s | PARA JOVENES | birecto de EC * 40% + Ptie. Directo
(Peso porcentual: (Peso porcentual: | (Peso porcentual: PERSONAS CON [LOS LICENCIADOS CALIFICADO 10% EP * 30%) + incremento porcentual
P : 40%) 30%) DISCAPACIDAD DE LAS FF.AA literal a) por experiencia laboral en el
30%) sector publico (*)
1 SEIISEEISANCHEZ JHONY 17.00 34.00 26.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NO CALIFICA
2 |CHAINA CHILI EDWIN 16.00 31.00 24.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NO CALIFICA
3 SRECE’SF?EQGON JOSE 14.00 36.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 DESCALIFICADO (*)

(*) Conforme ala Ley N° 31533 y su Reglamento, respecto al literal b) El incremento porcentual por experiencia laboral en el sector publico: El incremento porcentual sobre el puntaje total se
realiza cuando el postulante haya alcanzado el puntaje minimo aprobatorio en todas las evaluaciones, incluida la bonificacién en la entrevista personal; dicho incremento porcentual sera de acuerdo a

lo descrito en la base de la convocatoria

(**) Puntaje minimo aprobatorio para la Etapa de Entrevista Personal es de 28 puntos.
(***) Postulante se retiré de la plataforma Teams durante el desarrollo de la fase de entrevista personal sin previo aviso.

Habiendo culminado la Etapa de Entrevista Personal, la Comisién declara DESIERTO el proceso, porque los postulantes no obtuvieron puntaje aprobatorio en la presente
Etapa.
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